Ringsted-Sorg Provsti

Gaver, rejser og fortcering

Ifalge menighedsrddslovens §45 farer provstiudvalget filsyn med menighedsrddenes akonomiske
forvaltning.

Ringsted-Sorg provstiudvalg har i sit made 6. marts 2019 sammenfattet de grundiceggende
principper for udvalgets rddgivning om anvendelse af kirkelige ligningsmidler til reproesentative
formail.

1) Greenserne for af finansiere gaver, udflugter og festligholdelse af mcerkedage ved hjcelp af
medlemmernes kirkeskat er meget snoevre. Dette goelder bade hvilke formdl, der kan betales til og
starrelsen pd& det betalte belagb. Menighedsrddet begr udvise scerlig pdpasselighed med bevilinger,
som specifikt kommer rddets medlemmer til gode.

a) Gaver. Prisen for gaver ved ansattes, friviliges og ncere samarbejdspartneres moerkedage ber
ikke overstige 300 kr eller i scerlige tilfoelde 500 kr. Det enkelte menighedsrdd vedtager retningslinjer
for, hvem der kan komme i betfragtning fil gaver.

b) Udflugter. Bredt udbudte rejser med overnatning finansieres ved fuld deltagerbetaling.
Menighedsrddet kan afholde udgifterne ved studieture for ansatte og menighedsrdd, ndr det
faglige udbytte skannes af std mé&l med udgiften. Studierejser med overnatning arrangeres ikke
regelmaoessigt, men kun ved konstateret behov. Ved studierejser med overnatning betaler
deltagerne selv alle andre drikkevarer end kaffe, te, vand eller en "kgbmandsal” til frokost. Der
veelges overnatningsform, som i almindelig opfattelse er "pcen” men ikke "luksurigs”.

c) Receptioner. Menighedsrddet er under ingen omstcendigheder vcert ved markering af ansattes
eller medlemmers private maerkedage. Jubilceer i anscettelsen kan markeres p& en poen men ikke
overdddig mdade. Menighedsrddet sikrer samme niveau ved markering af fuldtidsansattes jubilceer
uanset den ansattes funktion. Middage for ansatte ved f.eks. drsskifte eller medarbejdermgde
betragtes som rimelig medarbejderpleje.

2) Menighedsrddet bar udarbejde alkoholpolitik svarende til de cendrede normer p&
arbejdspladser og generelf i samfundet.



